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Garesnica, 8. kolovoza 2025.

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj I srednjoj Skoli (NN bt.87/08,86109,92/tO,
ros/lo,90/LL, s/r2,16/r2,86/rz, Q6/!2,94/13,152/1,4, 07/17 ,68/L8,98/t9,64/20,1sL/22, tss/23
i t56123l,, Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23), Pravilnika o pomoinicima u nastavi istrudnim
komunikacijskim posrednicima (NN 85/24), u sklopu projekta Pomoinici u nastavi - O5 Garesnica - faza

Vll., program Osiguravanje pomodnika u nastavi istrudnih komunikacijskih posrednika utenicima s

teikotama u razvoju u osnovnoikolskim i srednjoikolskim odgojno-obrazovnim ustanovama - faza Vll.
koji se financira iz Europskog socijalnog fonda plus, u sklopu Programa Uiinkoviti ljudski potencijali

ZOZ7.-2027., Osnovna Skola Gareinica, zastupana po ravnatelju Slavenu Mareniiu, prof., objavljuje

NATJE.AJ

za zapoiljavanle osoba za obavljanje poslova pomoinika/ice u nastavi

BRoJ TRATENIH osoBA: pet (5) pomodnika/ca u nastavi, nepuno radno vrijeme, od 22 do 33 sati tjedno

MJESTO RADA: Gareinica

VRSTA UGovoRA: ugovor o radu na odredeno vrijeme za ikolsku godinu 2025./2025.

PRUEVOZ: djelomidno

POSEBNI UVJETI:

Kandidati koji se prijavljuju na natjedaj, uz opii uvjet za zasnivanje radnog odnosa, u skladu s opiim
propisima o radu, trebaju ispunjavati i posebne uvjete u skladu s flankom 105. i 106. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli idlankom 2t. i 23. Zakona o osobnoj asistenciji (,,Narodne
novine", broj 71/23. ) i to:
- punoljetnost,
- poznavanje hrvatskog jezika i latinianog pisma,
- zdravstvena sposobnost,
- da kandidat nije pravomoino osuden za kaznena djela, odnosno da protiv kandidata nije pokrenut
kazneni postupak za djela sukladno ilanku 106. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj
ikoli idlanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji te da kandidatu nije pravomoino izredena
prekriajnopravna sankcija za nasilje u obitelji,
- zavrien program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoinika u nastavi inaimanje razinu
obrazovanja 4.2 HKO-a (kvalifikacije stetene zavrietkom srednjoikolskog obrazovanja u trajanju od
6etiri iliviSe god ina),

! lznimno, pomoinik u nastavi mo:e biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrsene najmanje razine
obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava uvjet zavrienu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a
(kvaliflkacije stedene zavrletkom srednjoikolskog obrazovanja u trajanju od tri ili du:em od tri,
a kratem od fetiri godine) iima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomoinika u nastavl, ako na podrutju osnivada Skole nije moguie zaposliti pomoinika u
nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima udenika s teskoiama u razvoju.

Pomodnik u nastavi ne moie pruiati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom tlanu obitelji,
osim kada na podruiju osnivaEa 5kole nije moguie zaposliti pomoinika u nastavi, a to nije u
suprotnosti s interesima udenika s teikodama u razvoju.

Na natjedaj se mogu ravnopravno javiti kandidati oba spola.



OPIS POSLOVA: Poslovi pomoinika u nastavi su potpora u komunikaciji i socijalnoj ukljuienosti,
potpora u kretanju, potpora pri uzimanju hrane i piia, potpora u obavljanju hig'rjenskih potreba (samo
u sludaju nepostojanja adekvatne medicinske/njegovateljske pomoii za obavljanje tih potreba),
potpora u obavljanju Skolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s uditeljima i strudnim suradnicima te
vrinjacima udenika u razredu, Sto podrazumijeva razmjenu informacija potrebnih za pradenje i

unapredivanje rada s udenikom, a u svrhu izrade izvje5ia o posebnostima u radu s udenikom te plana
rada pomodnika u nastavi za sljedeiu Skolsku godinu i poslovi prema zaduienju ravnatelja Skole
nakon zavrSetka nastavne godine (dopunski nastavni rad, popravni ili predmetni ispit odnosno
razredni ispit i drugi poslovi).

PRIJAVA NA NATJEiAJ: Uz priiavu -zamolbu na natieiai kandidatitrebaju priloZiti:
1. iivotopis,
2. dokaz o drZavljanstvu (neovjerena preslika),
3. dokaz o odgovarajuiem stupnju obrazovanja (preslika svjedodZbe/diplome ili potvrda o

stedenoj strudnoj spremi),
4- dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno dlanku 106. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli idlanku 23. Zakona o osobnoj asistenciji izdan za vriieme
traiania natiedaia.

5. dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoinika u nastavi,
sukladno d|.21. Zakona o osobnoj asistenciji (preslika potvrde)

6. elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranja.

U prijavi obavezno navesti adresu stanovanja, kontakt broj mobitela i elektronsku po5tu (e-mail).

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema dlanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (Narodne novine, brojt2L/L7,98/L9,
84l2Li L56/231, ilanku 48. f. Zakona o zaStitivojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj33/92,
77192,27 /93,58/93,2/94,76194, tO8/95, tO8/96,821OL, 1O3/O3, 1,481L3 i 98/L91,, dlanku 48. Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 8a/2ll i dlanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitacijiizapo5ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj757/1,3,152/74,
39/18i3212011, duian se u prijavi na javni natjedaj pozvati na to pravo, te je uz prijavu duZan priloiiti
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zapoSljavanju sukladno dlanku 102. Zakona o pravima

hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i dlanova njihovih obitelji, uz prijavu na javni natjedaj duZni su,

osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta natjedaja, priloiiti i sve potrebne dokaze dostupne na

poveznici Ministarstva branitelja :

h tt p s : // b ra n ileIica!.hd se rDocs I m aseslldo kum e nti/N i ko I a/ / popis%2Ado 20ostva rivanie

%ZOprava%20pred i%2Ozapo%C5%A1 I iava n i u- HBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 48.f Zakona o zaStiti

vojnih icivilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjedaj duinisu, osim dokaza o ispunjavanju traienih
uvjeta, priloiiti i rje5enje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo

spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapoSljavanju po toj osnovite dokaz

iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,

sporazum isl.).

Nije potrebno dostavljati original dokumente, jer se natjedajna dokumentacija ne vraia. lzabrani

kandidati duZni su prije sklapanja ugovora dostaviti original dokumentaciju kao i original potvrdu o

nekaZnjavanju izdanu na dan sklapanja ugovora.



Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zapoiljavanju sukladno ilanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni natjeaaj duinl su, osim dokaza o ispunjavanju
traienih uvjeta, priloiiti isve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva branitel.ja:

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji izapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natjeaaj du:ni su,

osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloiiti irjesenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moie upisati u odevidnik zaposlenih osoba s

invaliditetom.

Prije donoienja odluke o izboru moZe se organizirati prethodni razgovor s prijavljenim kandidatima o

demu ie kandidati biti obavijeiteni putem e-maila ili telefonskim putem.

S pomoinikom/icom u nastavi, obrazovna ustanova - osnovna Skola sklopit ie pisani ugovor o radu u

kojem ie biti utvraleni poslovi, trajanje, tjedno zaduienje te ostala medusobna prava, obveze i

odgovornosti ugovornih strana.

Rok prijave je osam (8) dana od dana objave natjefaja.

NatjeEaj je objavljen 8. kolovoza 2025. godine na mreinim stranicama i oglasnim ploiama Hrvatskog
zavoda za zapoiljavanje te oglasnim ploiama Skole i mreinoj stranici 5kole http:https://os-
ga resn ica.sko le. h r/natjecaji/ogla si-za- posao i traje do 16. kolovoza 2025. godine.

PrUave na natjedaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se osobno, po5tom u zatvorenoj
omotnicl ili putem e-maila s naznakom ,,zamolba za radno mjesto POMOCNIK U NASTAVI - NE

OTVARAJ " na adresu:

Osnovna Skola Gareinica, Kolodvorska 4, 43280 GareSnica

Svaki kandidat pruavom na natjeaaj idostavom dokumentacije daje lzriditu privolu za obradu
osobnih podataka u svrhu provedbe natjeaajnog postupka.

Nepravodobne inepotpune prijave neie biti razmatrane. Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadr:i sve podatke i priloge navedene u ovom natjetaju.

lzrazi koristeni u ovom natjeaaju koji imaju rodno znaienje, bez obzira jesu li koriSteni u muSkom ili

ienskom rodu, obuhvaiaju na jednak naiin i muiki iienski rod.

z Ravnateli Skole:
y/-a^,.i--^----{

Objavljeno:

1. Web stranice ikole
2. Zavod za zapoiljavanje
3. Oglasna ploda Skole

Slaven Marenii, prof.

httos://branitelii.eov.hrlUserDocslmages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%202a%20ostva riva nie
yo2o o Gv ayoz9 o r e d n o sliyozo a r iyo20 z a o oyocsyo ALliav a niu -

%2lZako n%ZOo%o2O civ il ni m%2Q str a d a lni cim a%o2Oiz%2OD R. o df

O rezultatima izbora kandidati ie biti obavijeiteni putem mreine stranice 5kole -https://os-
ga resn ica. s ko le. h r/natjecaji/og lasi-za -posao, u roku 15 dana od da na izbora.
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