OSNOVNA SKOLA GARESNICA
KOLODVORSKA 4
GARESNICA
KLASA: 112-04/25-01/01
URBROJ: 2103-4-5-25-3

Garesnica, 8. kolovoza 2025.

Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23
i 156/23), Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23), Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i stru¢nim
komunikacijskim posrednicima (NN 85/24), u sklopu projekta Pomoénici u nastavi - O3 Gare3nica - faza
VIl., program Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih posrednika ucenicima s
teskoc¢ama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-obrazovnim ustanovama — faza VII.
koji se financira iz Europskog socijalnog fonda plus, u sklopu Programa Ucinkoviti ljudski potencijali
2021.-2027., Osnovna $kola Garesnica, zastupana po ravnatelju Slavenu Marenicu, prof., objavljuje

NATJECA)
za zaposljavanje osoba za obavljanje poslova pomocnika/ice u nastavi

BROJ TRAZENIH OSOBA: pet (5) pomo¢nika/ca u nastavi, nepuno radno vrijeme, od 22 do 33 sati tjedno
MIESTO RADA: Gare3nica

VRSTA UGOVORA: ugovor o radu na odredeno vrijeme za $kolsku godinu 2025./2026.

PRUEVOZ: djelomicno

POSEBNI UVIETI:

Kandidati koji se prijavljuju na natjecaj, uz opdi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, u skladu s op¢im
propisima o radu, trebaju ispunjavati i posebne uvjete u skladu s ¢lankom 105. i 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i clankom 21. i 23. Zakona o osobnoj asistenciji (,,Narodne
novine”, broj 71/23.) i to:

- punoljetnost,

- poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma,

- zdravstvena sposobnost,

- da kandidat nije pravomocno osuden za kaznena djela, odnosno da protiv kandidata nije pokrenut
kazneni postupak za djela sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skolii €lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji te da kandidatu nije pravomocéno izrecena
prekriajnopravna sankcija za nasilje u obitelji,

- zavrien program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi i najmanje razinu
obrazovanja 4.2 HKO-a (kvalifikacije ste¢ene zavrietkom srednjoskolskog obrazovanja u trajanju od
Cetiri ili viSe godina),

» lznimno, pomoc¢nik u nastavi moZe biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavriene najmanje razine
obrazovanja 4.2 HKO-a, ali ispunjava uvjet zavr$enu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a
(kvalifikacije stecene zavrietkom srednjoskolskog obrazovanja u trajanju od tri ili duzem od tri,
a kracem od Cetiri godine) i ima zavr$en program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocnika u nastavi, ako na podruéju osnivaéa Skole nije moguce zaposliti pomoc¢nika u
nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s tesko¢ama u razvoju.

Pomocnik u nastavi ne moZe pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji,
osim kada na podruéju osniva&a Skole nije moguce zaposliti pomo¢nika u nastavi, a to nije u
suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju.

Na natjeCaj se mogu ravnopravno javiti kandidati oba spola.



OPIS POSLOVA: Poslovi pomo¢nika u nastavi su potpora u komunikaciji i socijalnoj ukljuéenosti,
potpora u kretanju, potpora pri uzimanju hrane i pi¢a, potpora u obavljanju higijenskih potreba (samo
u slu€aju nepostojanja adekvatne medicinske/njegovateljske pomoci za obavljanje tih potreba),
potpora u obavljanju 3kolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s uciteljima i struénim suradnicima te
vrénjacima ucenika u razredu, Sto podrazumijeva razmjenu informacija potrebnih za praéenje i
unapredivanje rada s u¢enikom, a u svrhu izrade izvje$¢a o posebnostima u radu s u¢enikom te plana
rada pomocnika u nastavi za sljedec¢u 3kolsku godinu i poslovi prema zaduZenju ravnatelja Skole
nakon zavrSetka nastavne godine (dopunski nastavni rad, popravni ili predmetni ispit odnosno
razredni ispit i drugi poslovi).

PRIJAVA NA NATJECAJ: Uz prijavu -zamolbu na natjeéaj kandidati trebaju priloZiti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o drzavljanstvu (neovjerena preslika),

3. dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika svjedodzbe/diplome ili potvrda o
ste€enoj stru¢noj spremi),

4. dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i ¢lanku 23. Zakona o osobnoj asistenciji izdan za vrijeme
trajanja natjecaja,

5. dokaz o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocénika u nastavi,
sukladno ¢l.21. Zakona o osobnoj asistenciji (preslika potvrde)

6. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranja.

Nije potrebno dostavljati original dokumente, jer se natjeCajna dokumentacija ne vrada. lzabrani
kandidati duzni su prije sklapanja ugovora dostaviti original dokumentaciju kao i original potvrdu o
nekaZnjavanju izdanu na dan sklapanja ugovora.

U prijavi obavezno navesti adresu stanovanja, kontakt broj mobitela i elektronsku postu (e-mail).

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19,
84/211i156/23), ¢lanku 48. f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92,
77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) i ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), duZan se u prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo, te je uz prijavu duzan priloZiti
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz prijavu na javni natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanie
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo3ljavanju po toj osnovi te dokaz
iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.).



Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zapoS$ljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni natjecaj duZni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno c¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom.

Prije donoSenja odluke o izboru mozZe se organizirati prethodni razgovor s prijavljenim kandidatima o
c¢emu ce kandidati biti obavijesteni putem e-maila ili telefonskim putem.

S pomocnikom/icom u nastavi, obrazovna ustanova — osnovna $kola sklopit ¢e pisani ugovor o radu u
kojem ¢e biti utvrdeni poslovi, trajanje, tjedno zaduZenje te ostala medusobna prava, obveze i
odgovornosti ugovornih strana.

Rok prijave je osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Natjedaj je objavljen 8. kolovoza 2025. godine na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje te oglasnim plotama Skole i mreinoj stranici Skole http:https://os-
garesnica.skole.hr/natjecaji/oglasi-za-posao i traje do 16. kolovoza 2025. godine.

Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se osobno, postom u zatvorenoj
omotnici ili putem e-maila s naznakom ,zamolba za radno mjesto POMOCNIK U NASTAVI — NE
OTVARAIJ “ na adresu:

Osnovna Skola Garesnica, Kolodvorska 4, 43280 Garesnica

Svaki kandidat prijavom na natjecaj i dostavom dokumentacije daje izricitu privolu za obradu
osobnih podataka u svrhu provedbe natjecajnog postupka.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece biti razmatrane. Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrii sve podatke i priloge navedene u ovom natjecaju.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijedteni putem mreine stranice Skole -https://os-
garesnica.skole.hr/natjecaji/oglasi-za-posao, u roku 15 dana od dana izbora.

Izrazi koriSteni u ovom natjecaju koji imaju rodno znaéenje, bez obzira jesu li koristeni u mugkom ili

:Ravnate'?jgkolé: A\
a—“ (isty ! ‘-'

Slaven Marenic, prof.

Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin i muski i Zenski rod.

Objavljeno:

1. Web stranice Skole
2. Zavod za zapoS$ljavanje
3. Oglasna ploca skole



